
 

 

 

 

Erklärung zur Datenerhebung und Datenverwendung – 

Bewerbungsplattform 

 

 

Hinweise zur Datenverwendung auf der Bewerbungsplattform 

Die Leykam Let´s Print Gruppe freut sich über Ihr Interesse an einer Beschäftigung in unserem 

Konzern. Bevor Sie mit der Bewerbung fortfahren, möchten wir Sie kurz darüber informieren, wie wir 

Ihre Daten nutzen und schützen. 

Lesen Sie sich die Hinweise gerne in Ruhe durch und kontaktieren Sie uns, wenn Sie Fragen haben 

(datenschutz@leykamletsprint.com). Betreiber der Bewerbungsplattform ist Let´s Print Holding AG 

Bickfordstraße 21, A-7201 Neudörfl. 

 

Mit Übermittlung Ihrer Bewerbung können Sie – natürlich freiwillig – Ihre Daten unserem 

Bewerberpool für die in Evidenz Haltung Ihrer Bewerbung hinzufügen. So kann Leykam Let´s Print Sie 

auch in Zukunft bei passenden anderen interessanten Stellen in der Unternehmensgruppe 

informieren. 

Eine Übersicht über die einzelnen Gesellschaften der Leykam Let´s Print Gruppe finden Sie unter 

https://www.leykamletsprint.com/konzern/konzernstruktur/ 

1. Wozu wir Ihre personenbezogenen Daten nutzen 

Ihre personenbezogenen Daten verarbeiten wir, um Ihre Bewerbung zu bearbeiten, das heißt zur 

Prüfung Ihrer Eignung für die zu besetzende Stelle und der Durchführung administrativer Tätigkeiten 

im Zuge Ihrer etwaigen Einstellung. Jede Verarbeitung für andere Zwecke bedarf entweder Ihrer 

Einwilligung (bspw. zur Aufnahme in den Bewerberpool, siehe 6.) oder einer gesetzlichen Erlaubnis. 

Sind Sie bereits bei einer Konzerngesellschaft der Let´s Print Holding AG angestellt, finden auch die 

innerbetrieblichen Datenschutzregelungen Anwendung. 

Der Begriff „personenbezogene Daten“ bezieht sich auf alle Daten, die sich auf Ihre Person 

zurückführen lassen und die Sie uns im Rahmen Ihrer Registrierung und Bewerbung über dieses 

Bewerbungssystem zur Verfügung gestellt haben (Bewerberprofil und Bewerbung). 
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2. Wer Zugriff auf Ihre personenbezogenen Daten hat 

Zur Bearbeitung Ihrer Bewerbung können aufgrund der Konzernstruktur von Leykam Let´s Print 

verschiedene Gesellschaften auf Ihre Daten zugreifen: 

 die Gesellschaft, bei der Sie sich bewerben; 

 andere Konzerngesellschaften, deren Personal- oder Fachabteilung in die Bearbeitung der 

Bewerbung eingebunden ist; 

 technische Dienstleister, die Daten unter der Kontrolle von Leykam Let´s Print verarbeiten. 

Konzernweite Datenverarbeitung: Als Konzern arbeiten die Konzerngesellschaften von Leykam Let´s 

Print eng zusammen. Ihre Bewerbung wird also von der zuständigen Fach- und Personalabteilung 

bearbeitet, diese besteht aber meist nicht nur aus Mitarbeitern der Gesellschaft, bei der Sie sich 

bewerben. Daher erhalten auch Mitarbeiter anderer Konzerngesellschaften Ihre Daten zur 

Bearbeitung Ihrer Bewerbung. Im Falle Ihrer Einstellung werden Ihre Daten von der 

Bewerbungsplattform in die HR-Administrationssysteme jener Leykam Let´s Print Gesellschaft 

übermittelt, mit der Ihr Anstellungsverhältnis formal begründet wird. 

Einbindung Dienstleister: Zur Unterstützung des Bewerbungsprozesses beauftragte Dienstleister 

(etwa zur technischen Unterstützung dieser Bewerbungsplattform) werden sorgfältig ausgewählt. 

Um die vertrauliche und sichere Behandlung Ihrer Daten zu gewährleisten, beinhalten die Verträge 

mit Dienstleistern Bestimmungen zum Schutz Ihrer Daten, deren Einhaltung durch regelmäßige 

Kontrollen sichergestellt wird. 

Wenn und soweit eine gesetzliche Pflicht zur Offenbarung dieser Daten besteht, kann es ggf. auch zu 

einem Zugriff auf Ihre Daten durch Behörden kommen. 

3. Zugriff auf Ihre Daten und Löschung 

Sie können die von Ihnen zur Verfügung gestellten Daten und Ihr Bewerbungsprofil über 

bewerbung@leykamletsprint.com ändern oder löschen lassen. Bitte beachten Sie, dass sich 

Änderungen Ihres Profils auf alle Ihre aktuellen Bewerbungen auswirken. Ihre Bewerbung können Sie 

natürlich jederzeit zurückziehen.  

Ihr Bewerberprofil und Ihre Bewerbung werden innerhalb der anwendbaren gesetzlichen Fristen 

gelöscht. 

4. Sicherheit Ihrer Daten 

Die Sicherheit Ihrer Daten ist für uns von hoher Bedeutung. Daher treffen wir erforderliche und 

angemessene Vorkehrungen, um Ihre Daten gegen Verlust, Missbrauch, unberechtigten Zugriff, 

Manipulation und Zerstörung zu sichern; einen absoluten Schutz können wir allerdings nicht 

gewährleisten. 

 

 

 

 

 

 

mailto:bewerbung@leykamletsprint.com


5. Hinweise 

Bewerben Sie sich bei einer Gesellschaft mit Sitz im Europäischen Wirtschaftsraum, so gilt ergänzend: 

Sensible Daten: Bitte speichern Sie keine sensiblen Daten in der Bewerbungsplattform. 

Es handelt sich hierbei insbesondere um Daten über Ihren Gesundheitszustand, Ihr 

Religionsbekenntnis, Ihre Zugehörigkeit zu einer Gewerkschaft oder Partei sowie über Ihr 

Sexualleben. 

Datennutzung durch Gesellschaften mit Sitz außerhalb des Europäischen Wirtschaftsraums: 

Bewerben Sie sich bei einer Gesellschaft mit Sitz im Europäischen Wirtschaftsraum (z.B. in 

Deutschland) und werden Ihre Daten auch durch Konzerngesellschaften oder Dienstleister außerhalb 

des Europäischen Wirtschaftsraums verwendet (z.B. in USA), so ergreifen wir Maßnahmen, ein den 

europäischen Vorschriften entsprechendes angemessenes Datenschutzniveau zu gewährleisten. 

6. Freiwillige Aufnahme Ihrer Daten in den Bewerberpool (Evidenzhaltung der 

Bewerbungsunterlagen) 

Sie haben mit dem Absenden Ihrer Bewerbung die Möglichkeit, Ihr Bewerbungsprofil für den 

Bewerberpool mittels Einwilligung freizugeben, damit wir Sie für weitere offene Stellen in unseren 

Konzerngesellschaften berücksichtigen können. In diesem Falle können Mitarbeiter aller 

Personalabteilungen innerhalb des Leykam Let´s Print -Konzerns gemäß diesen 

Datenschutzhinweisen auf Ihr Profil zugreifen und Sie bei Bedarf unter Einbeziehung der 

Fachabteilungen kontaktieren (siehe 2.). 

Wenn Sie keine Teilnahme im Bewerberpool mehr wünschen, können Sie Ihre diesbezügliche 

Einwilligung jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widerrufen, insbesondere durch eine E-Mail an 

bewerbung@leykamletsprint.com oder datenschutz@leykamletsprint.com. Dieser Widerruf hat 

keine Auswirkungen auf Ihre etwaigen direkten Bewerbungen für zu besetzende Stellen. 

Es ist unsere Absicht, Sie nur über die für Sie interessanten Stellen bei der Leykam Let´s Print Gruppe 

zu informieren.  

Sie stimmen zu, dass immer die aktuellste Fassung dieser Erklärung zur Geltung kommt. Sie können 

jederzeit die aktuell gültige Fassung über datenschutz@leykamletsprint.com anfordern oder auf 

unserer Homepage https://www.leykamletsprint.com/home/ nachlesen. 

 

[1] Der Europäische Wirtschaftsraum umfasst die EU-Mitgliedstaaten sowie Norwegen, Liechtenstein, 

Island und – für Zwecke dieser Hinweise – die Schweiz. 
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